
EL MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL REQUIERE

DIRECTOR/A DISTRITAL 
MORONA

Perfil:  Título de tercer nivel en economía, administración de empresas, sociología, ciencias pú-
blicas, derecho constitucional político y administrativo.
Experiencia: 5 años
Implementación de lineamientos para la inclusión y la participación ciudadana en todo el ciclo 
de política pública.
Planificación y ejecución del control técnico y análisis para el cumplimiento de la política 
pública, estándares de calidad y procedimientos de atención dentro de los servicios de 
inclusión social a nivel distrital.
Planificación, monitoreo y evaluación de implementación y gestión de los servicios de inclusión 
social a nivel distrital.
Acuerdos de implementación y articulación de estrategias y procedimientos para la ejecución, 
seguimiento y apoyo técnico de los servicios de inclusión social a nivel distrital.
Aplicación de planes de mejora en la implementación de la política pública de inclusión social a 
nivel distrital.

Las personas interesadas pueden enviar su hoja de vida con asunto: 
Director/a Distrital Morona a ana.chalan@inclusion.gob.ec

Lugar de trabajo: Macas - Morona Santiago


